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Sarajevo, 14. 4. 2025.

Na temelju ¢lanka 8. Zakona o ministarskim imenovanjima, imenovanjima Vije¢a ministara i
drugim imenovanjima Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 37/03), ¢lanka 51.
stavka (9) Okvirnog zakona o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik
BiH*, br. 59/07 1 59/09) 1 Odluke o ponovnom raspisivanju javnog natjecaja, broj: 01,02-50-
16-179-3,6/25 od 14. 4. 2025., Privremeno zajedni¢ko povjerenstvo obaju domova
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine za provodenje procedure izbora sedam
¢lanova Upravnog odbora Agencije za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete
raspisuje

PONOVNI JAVNI NATJECAJ

za izbor €lanova Upravnog odbora
Agencije za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete

Javni natjec¢aj raspisuje se za izbor sedam ¢lanova/¢lanica Upravnog odbora Agencije za
razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete na razdoblje od tri godine.

Broj izvrsitelja: sedam (7) — Bos$njaka - dva (2), Srba - dva (2), Hrvata - dva (2) i ostali -
jedan (1)

1. Nadleznosti Upravnog odbora - ¢lanak 12. Statuta Agencije za razvoj visokog
obrazovanja i osiguranje kvalitete (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 86/09)

Nadleznosti Upravnog odbora su: donosi Statut Agencije 1 dostavlja ga Vije¢u ministara
Bosne i Hercegovine na suglasnost; daje suglasnost na pravilnike koje predlaze Agencija iz
svojih nadleZnosti u razvoju visokog obrazovanja i osiguranju kvalitete definiranih ¢lancima 6.
1 7. ovoga Statuta; osigurava da rad Agencije bude sukladan s nadleZnostima utvrdenim
Okvirnim zakonom o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini; osigurava da rad Agencije
bude sukladan s politikama prioriteta VijeCa ministara 1 Parlamentarne skups$tine Bosne 1
Hercegovine u reformi visokog obrazovanja u Bosni i Hercegovini; usvaja program rada
Agencije za iducu kalendarsku godinu najkasnije do 31. sijecnja tekuce godine, a kojim se
detaljno ureduju aktivnosti, poslovi i financiranje Agencije; nadzire provedbu programa rada
Agencije; rjeSava zalbe na rjeSenja o ponistenju rjeSenja o akreditaciji; odreduje vrste usluga
koje Agencija obavlja uz naknadu i visinu naknade za obavljene usluge; prije 31. ozujka svake
godine usvaja izvjeS¢e o radu Agencije u prethodnoj godini koje se dostavlja Vije¢u ministara
Bosne i Hercegovine; jednom godis$nje pismeno izvjeséuje Parlamentarnu skupstinu Bosne i
Hercegovine o svome radu; obavlja i druge poslove sukladno Okvirnom zakonu o visokom
obrazovanju i Statutu.

2. Opéi uvjeti

Kandidat za ¢lana Upravnog odbora Agencije mora ispunjavati sljedece opce uvjete:
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- da je drzavljanin Bosne 1 Hercegovine stariji od 18 godina,

- da nije otpusten iz drzavne sluzbe u institucijama Bosne 1 Hercegovine odnosno entiteta
kao rezultat disciplinske mjere u razdoblju od tri godine prije dana objave upraznjene
pozicije;

- da protiv njega nije pokrenut kazneni postupak za kazneno djelo za koje je predvidena
kazna zatvora tri 1 viSe godina ili da mu nije izreCena zatvorska kazna za kazneno djelo
pocinjeno s umisljajem sukladno kaznenom zakonu u Bosni i Hercegovini;

- da se na njega ne odnosi ¢lanak IX. stavak (1) Ustava Bosne i Hercegovine.

3. Posebni uvjeti

Osim op¢ih uvjeta, kandidat za ¢lana Upravnog odbora Agencije mora ispunjavati i sljedece
posebne uvjete:

- visoka stru¢na sprema (VII. stupanj naobrazbe odnodno Bolonjskog procesa Skolovanja
s ostvarenih 240 ECTS bodova) — akademski naslov redovitog sveucilisSnog profesora
uvjet je za najmanje dva ¢lana Upravnog odbora Agencije;

- radno iskustvo u gospodarstvu s visokom stru¢nom spremom (VII. stupanj naobrazbe
odnosno Bolonjskog procesa $kolovanja, s ostvarenih 240 ECTS bodova) u trajanju od
najmanje pet godina, od ¢ega najmanje tri godine na rukovodeéim pozicijama — uvjet
za jednog ¢lana Upravnog odbora Agencije;

- status studenta na akreditiranoj visokoskolskoj ustanovi i minimalni prosjek ocjena 8,0

ili 3,5 — uvjet za jednog ¢lana Upravnog odbora Agencije iz reda studenata;

- znanje engleskoga jezika;

- iskustvo u aktivnostima iz europskog podrucja visokog obrazovanja, posebice
europskih standarda za ocjenu i reviziju kvalitete i planiranja razvoja visokog
obrazovanja;

- iskustvo u reformi sustava visokog obrazovanja u Bosni i Hercegovini.

4. Potrebni dokumenti

Uz prijavu na javni natjecaj kandidat je duzan priloziti:

1. zivotopis s izjavom o nacionalnom opredjeljenju, adresom, adresom e-poste i telefonom
za kontaktiranje;

2. uvjerenje o drzavljanstvu Bosne 1 Hercegovine (ne starije od Sest mjeseci);

3. ovjerenu presliku fakultetske diplome (nostrificiranu diplomu ako fakultet nije zavrSen
u BiH ili je diploma steCena u nekoj drugoj drzavi nakon 6. 4. 1992.), a kandidati koji
su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom procesu $skolovanja - najmanje 240 ECTS
bodova - uz ovjerene preslike sveucilisnih diploma trebaju dostaviti i ovjerene preslike
dodataka sveucili$nih diploma),

4. dokaz o akademskom naslovu redovitog sveucilisnog profesora (za kandidate iz tocke
3. Posebni uvijeti alineje 1.);

5. potvrdu poslodavca o radnom iskustvu za kandidata iz podruc¢ja gospodarstva i prakse
(za kandidate iz tocke 3. Posebni uvjeti alineje 2.);

6. potvrdu akreditirane visokoskolske ustanove o statusu redovitog studenta (za kandidate
iz tocke 3. Posebni uvjeti alineje 3.);

7. dokaz o znanju engleskoga jezika;

8. potpisanu izjavu s detaljnim navodenjem iskustva u aktivnostima iz europskog podrucja
visokog obrazovanja, posebice europskih standarda za ocjenu i reviziju kvalitete i
planiranja razvoja visokog obrazovanja;

9. potpisanu izjavu s detaljnim navodenjem iskustva u reformi sustava visokog
obrazovanja u BiH;



10. dokaz da se protiv njega ne vodi kazneni postupak (ne stariji od tri mjeseca);

11. izjavu da nije otpusten iz drzavne sluzbe u institucijama BiH odnosno entiteta kao
rezultat disciplinske mjere u razdoblju od tri godine prije dana objave upraznjene
pozicije (ovjerenu od nadleznoga tijela);

12. izjavu da se na njega ne odnosi ¢lanak IX. stavak (1) Ustava Bosne i Hercegovine
(ovjerenu od nadleznog tijela).

Dokumenti se dostavljaju u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od nadleznoga tijela, ne starijoj
od tri odnosno Sest mjeseci, ako nije drukcije propisano.

Napomena: Dokumenti priloZzeni uz prijavu na javni natjecaj nece se vracati kandidatima, s
obzirom na odredbe ¢lanka 16. Zakona o ministarskim imenovanjima, imenovanjima Vijeca
ministara i drugim imenovanjima Bosne i Hercegovine.

5. Ostale napomene

Povjerenstvo ¢e provesti proceduru sukladno Zakonu o ministarskim imenovanjima,
imenovanjima Vijeca ministara i drugim imenovanjima Bosne i Hercegovine.

Povjerenstvo ¢e pozvati na intervju sve kandidate koji ispunjavaju navedene uvjete.

Prije intervjua svaki kandidat duzan je Povjerenstvu za izbor dati podatke o ranijim
neposrednim rukovoditeljima od kojih se mogu dobiti preporuke i informacije o kandidatu,
te popuniti obrazac-izjavu u kojemu ¢e iznijeti bilo koje pitanje koje bi moglo dovesti do
sukoba interesa u slu¢aju njegova imenovanja.

Nakon intervjua Povjerenstvo ¢e dostaviti jedinstveni prijedlog rang-liste Zastupni¢kom
domu i Domu naroda Parlamentarne skupStine BiH radi imenovanja ¢lanova Upravnog
odbora Agencije za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete.

6. PodnoSenje prijava

Javni natjecaj objavljuje se u ,,Sluzbenom glasniku BiH* i ,,SIuzbenom glasniku BDBiH* i u

dnevnim listovama: ,,Glas Srpske®, ,,Vecernji list“ i ,,Oslobodenje i na veb-stranici

Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine www.parlament.ba

(Tajnistvo/Oglasi/Natjecaj/Interno)

Javni natjecaj ostaje otvoren 15 dana od dana objave u ,,SluZbenom glasniku BiH*.

Prijave s trazenim dokumentima dostavljaju se osobno ili po§tom preporuc¢eno, Uz upozorenje
,,ne otvarati, na adresu:

Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine
Privremeno zajednicko povjerenstvo obaju domova Parlamentarne skupStine Bosne i
Hercegovine za provodenje procedure izbora sedam ¢lanova Upravnog odbora Agencije
za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete

JAVNI NATJECAJ za ¢lanove Upravnog odbora Agencije za razvoj
visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete, s naznakom ,NE OTVARATI*
Trg BiH br. 1, 71000 Sarajevo

NAPOMENA* Nepravovremene, nepotpune i neuredne prijave nece biti razmatrane.

Kod ponovnog oglaSavanja podnosioci prijave koji su veé ranije prilozili
dokumentaciju nisu obavezni ponovno se prijaviti na javni natjecaj.

**Nediskriminacija — izrazi koji su radi preglednesti dati u jednom gramatickom rodu
odnose se bez diskriminacije i na muskarce i na Zene.






